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Formal:

Prosedyren skal sikre at ansatte beholder sin kompetanse om kvalitetssystemet

Ansvar:
Rektor

Omfang:
Alle ansatte ved Fagskolen i Nord, som innvirker pa oppleeringskvaliteten

Registreringer:

Program for opplaeringen registreres i skolens arkivsystem.

Prosessbeskrivelse og ansvar:

Ved skolestart hvert ar skal det pases at alle ansatte som har en rolle som pavirker
opplaeringen av elever og studenter far en orientering om kvalitetssystemet
oppbygging innhold og eventuelle endringer som er gjort med henblikk pa nytt

skolear.

De ansattes og ledelsens ansvar skal klargjgres med henblikk pa den
oppleeringskvaliteten pa de tilbud skolen gir til sine elever og studenter.

Referanser:
Kryssreferanser
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